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TITOLO T
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Articolo 1

E' costituita la societd per azioni denominata:
UMBRAGRQUP S.P.A. (la "Societdn)

Articolo 2

2.1 La Societd ha sede nel Comune di Foligno.
STATUTO

2.2 TI1 trasferimento della sede legale in Italia
potrd essere deliberato dall'organo amministrati-
vo, al sensi 4di legge; l'organo amministrativo, i-
noltre, potrd istituire, modificare o sopprimere o-
vungue unitd leocali di qualsiasi genere e sedi ge-
condarie. Spetta, invece, ai soci decidere, con le
maggioranze previste per le modifiche allo Statu-
to, il trasferimento della sede sociale all'estero.

Articolo 3
3.1 La durata della Scocietd & fissata sino al 31
dicembre 2070 e pud essere prorogata a norma di
legge.

TITOLO II

OGGETTO DELLA SOCIETA

Articolo 4
4.1 L'attivitd che costituisce l'oggetto gociale
€ la seguente:
{i) 1la progettazione, la costruzione, la realizza-
zione e il commercio di cuscinetti volventi, d4i ap-
parecchiature meccaniche, elettriche, elettromecca-
niche, elettroniche e di tecnologie biomedicali;
(ii) la ricerca in settori a tecnclogla avanzata
con particolare riferimento al settore aerospazia-
le ed in quello biomedicale;
(iii) l'organizzazione, a favore di imprese con-
trollate o di altre imprese, anche terze, nonché
di Enti pubblici e privati o di terzi in genere,
di manifestazioni, convegni, congressi, attivita
di. consulenza, ricerca e simili anche a carattere
culturale, educativo, organizzativo e formativo;
nell'ambito di tale attivitd sono compresi anche
servizi di assistenza tecnica nei settori di cui
ai precedenti punti (i) e (ii) ed anche finalizza-
ti allo studic e alla registrazione di brevetti in-
dustriali;
(iv} il coordinamento tecnico, amministrativo e f£i-
nanziario delle societd, direttamente od indiretta-
mente, Controllate o partecipate ovvero di quelle
direttamente collegate.
4,2 Tale attivitd potrd essere ezmercitata diretta-
mente © a mezzo di societd Controllate, fermo re-
stando 1l potere della Societd di acguisire parte-



cipazioni, anche minoritarie, in altre societa, an-
che di pergone, che abbiano oggetto analogo o com-
plementare al proprio, purché cid non comporti sol-
lecitazione al pubblico risparmio e non contravven-
ga al disposto delltart. 2361 c.c.. La capacita
della Societd €& generale, gquindi gli organi socia-
li potranno compiere tutti gli atti ritenuti utili
in relazione alle attivitd di cui all'oggetto; po-
tranno in particoclare prestare garanzie reali o
personali a favore di terzi; la Societd potra inol-
tre ricevere prestiti da soci, societd Controllan-
ti, Controllate (anche da una stessa Controllan-
te), collegate, purché nei limiti e sotto l'osser-
vanza dell'art. 11 D.Lgs. n. 385/1993 e successive
disposizioni di attuazione. E' fatto divieto 4di e-
sercitare attivitd professionali riservate o ricon-
ducibili alla gqualifica di intermediaric finanzia-
rio di cui all'art. 106D.Lgs. n. 385/1993.
TITOLO IIX

DEFINIZIONI E REGOLE INTERPRETATIVE
5.1 Definizioni
5.1.1 In aggiunta ad ogni altra definizione conte-
nuta nel presente Statuto, i termini e le espres-
sicni qui di seguito elencatli avranno 1l seguente
significato:
(i) wAffiliato": indica, in relazione a: (i) una
persona giuridica o ente {anche non dotato di per-
sonalitd giuridica), qualsiasi Soggetto che, diret-
tamente o indirettamente, Controlla, & Controllato
da, o & sottoposto a comune Controllo con, tale
persona giuridica o ente; ovvero (ii) uUna persona
figica, 1 suoi ascendenti in linea retta fino al
II° grado e tutti i discendenti e {in ciascun ca-
so) loro congiunti o un trust di cul uno di essi
gia il beneficiario.
(ii) "Controllo", "Controllante”, "Controllato" e
"Controllare”: hanno il significato a essi attri-
buitec all'art. 2359, comma 1, numero 1, c.cC..
(iii) ™"Giormo Lavorativo": indica c¢iascun giorno
di calendario, a eccezione (i) del sabato e della
domenica, e (ii) dei giorni nei quali le banche di
credito ordinarie non sono di regola aperte sulla
plazza di Milanc per l'esercizio della loro atti-
vita.
{iv) "Gruppo": indica la Societd e le Societd Con-
trollate dalla stessa tempo per tempo.
{(v) "IRR": indica il tasso di rendimento internc
composto annuo realizzato da un Soggetto sul pro-
prio investimento mnella Societd, considerandc 1
flussi di cassa in uscita (tra cui, in particola-



re, l'investimento iniziale per l'acquisto delle A-
zioni della Societd e gli ulteriori esborsi a favo-
re della Societd stessa a titolo di scttoscrizione
di futuri aumenti di capitale © versamenti a patri-
monio netto) e in entrata (tra cui, in particola-
re, i dividendi e le riserve distribuiti dalla So-
cietd a proprio favore nonché i proventi ricevuti
a titolo di dismissione parziale o totale della
propria partecipazione), calcolati alla data in
cul si sono verificati.

(viii) vPartecipazione Titolare Effettivo": indica
ciascuna partedipazione detenuta, direttamente o
indirettamente, da un Titolare Effettivo in un So-
cio B.

(ix) "Parti Correlate": indica le parti correlate
ai sensi dell'Allegato 1 del Regclamentoc Consok n.
17221/2010, come successivamente modificato efo in-
tegrato.

() "Piano Industriale" gi intende 11 piano indu-
striale del Gruppco che delinea le prospetti ve di
crescita e le linee gestionali del Gruppo e costi-
tuisce lo strumento di riferimento condiviso per
lo sviluppo dello stesso di tempo in tempo vigen-
te, come approvato e/o modificato dal Consiglio di
Amministrazione della Societa.

(xi) "Quotazione": indica la quotazione delle azio-
ni della societd pressc un primario mercatoc regola-
mentato a titolo esemplificativo e non esaustivo
MTA © ATIM.

(xii) "Soci A": gi intendono i soci titolari d4i A-
zioni A.

(xiii) "Soci B": si intendono i soci titolari di A-
zioni B.

(xiv) "Societd Controllata": indica ciascuna so-
cietd Controllata dalla Societa.

(xv )"Soci Ordimari": si intendono i soci titolari
di Azioni Ordinarie.

(xvi) "Socio Poliscom®: indica ciascun socic di Po-
liscom S.r.1. alla data di efficacia del presente
Statuto.

{xvii) T"Socio Safin": indica ciascun sccio di Sa-
fin S.r.l. alla data di efficacia del presente Sta-
tuto.

(xviii) "Soggetto": indica qualungue persona fisi-
ca o giuridica o ente, anche se non dotato di per-
sonalita giuridica, ivi inclusa gqualungue societ3,
consorzio, joint venture (anche contrattuale), im-
presa individuale, associazione, fondo, patrimonic
separato, patrimonio destinato, ente pubblico, a-
genzia o istituzione governativa, e qualungque al-



tra organizzazione o ente, pubblico o privato (lo-
cale, nazionale o soprannazionale).

(xix) "Titolare Effettivo": indica ciascun Sogget-
to che detenga, direttamente o indirettamente, una
partecipazione in un Socio B.

(xx) "Trasferimento" di o "Trasferire" partecipa-

zioni e/o Azioni (e relative declinazioni): deve

intendersi ogni ipotesi in cui la proprietd, la nu-
da proprietd, la titolaritd, la detenzione, il pos-
sesso o il godimento di qualsiagsi partecipazione o
diritto derivante da o© su tale partecipazione sia
trasferito direttamente e/¢o indirettamente, in tut-
to o in parte, inter vivos, per qualsiasi ragicne,
sia volontariamente che per effetto di vendita for-
zata, a titolo oneroso o gratuito, per successione
particolare o universale, a qualungque titolo, ivi
incluso, a titoclo meramente esemplificativo e non
esaustivo, ogni trasferimento a titolo di vendita,
vendita forzata, espropriazione, permuta, dazione
in pagamento, conferimento, riporto, contratto di
acquisto a termine, swap, prestito, donazione, fu-
sione, scissione, scioglimento, conferimento, ceg-
sione o affittc di azienda o di un ramo di essa,
vendita in blocco, cegsio bonorunm, costituzione o
trasferimento di diritti reali di godimento (quale
l'usufrutto) o altra operazione o serie di opera-
zioni che abbia l1'effetto di trasferire o far ac-
quisire, in gualsiasi misura, anche se transitoria-
mente, la proprietd; la nuda proprietd, la titola-
rita, la detenzione, il possesso o il godimento di
qualsiasi partecipazione (ivi inclusi la costitu-
zione o il trasferimento di diritti reali di godi-
mento) o diritto derivante da o su tale partecipa-
zione.

(xxi) "Trasferimento Consentito Titolare Effetti-
vo'": indica un Trasferimento, in tutto ¢ in parte,
di una Partecipazione Titclare Effettivo posta in
essere (a) tra un Socio Poliscom e un altro Socio
Poliscom e/o loro Parti Correlate; ovvero (b) tra
un Socio Safin e un altro Socio Safin e/o loro Par-
ti Correlate. Ai soli fini di chiarezza si preécisa
che ai fini della presente definizione il Trasferi-
mento di una Partecipazione Titeolare Effettivo po-
sto in essere tra un Titolare Effettivo di cui al-
la lettera {(a) e un Titolare Effettivo di cui alla
lettera (b) della presente definizione non sara ri-
tenuto un Trasferimento Consentito Titolare Effet-
tivo.

5.1.2 galvo quanto diversamente ed egpressamente
previste, ai fini del presente Statuto troveranno



applicazione le seguenti regole interpretative:
(i) salvo che risulti diversamente dal contesto, i
richiami ad "Articoli", YParagrafi"™ o ™"Allegati!
s'intendono riferiti ad Articoli, Paragrafi o Alle-
gati del presente Statuto. Le rubriche dei singoli
Articoli e Paragrafi sono state poste al solo sco-
pe di facilitare la lettura e, pertanto, di esse
non dovra essere tenuto alcun cente ai fini del-
l'interpretazione del presente Statuto;
(ii) qualsiasi riferimento contenuto nel presente
Statuto a un determinato genere (maschile o femmi-
nile) includerd, di norma, tutti i generi; parimen-
ti, il significato attribuito a un termine espres-
so al singolare s'intenderd riferito allo stesso
termine anche ove espresso al plurale;
(iii) le espressioni "ivi incluso", "include" o si-
mili devono intendersi introduttive di una mera e-
semplificazione come se fossero sempre seguite da
"senza limitazioni";
(iv) l'obbligazione di "far si che" determinate at-
tivitd siano svolte da parte di terzi deve essere
interpretata come una promessa dell'obbligazione o
del fatto del terzo ai sensi dell'art. 1381 codice
civile;
(v) qualora una scadenza © un termine previsti nel
presente Statuto cada in un giorno diverso da un
Giorno Lavorativo, tale scadenza verra autcmatica-
mente prorogata al primo Giorno Lavorativo immedia-
tamente successivo;
(vi) i riferimenti a qualsiasi legge, atto, con-
tratto e/o documento comprendono il riferimento a
tale legge, atto, contratto e/o decumentc come suc-
cegsivamente modificati e integrati, nonché a ogni
provvedimento attuativo della predetta legge.
TiTOLO IV
CAPITALE - AZIONI - CONFERIMENTI - RECESSO
Articolo 6
6.1 Il capitale sociale ammonta a Euro
12.055.987,94 ed & diviso in n. 333.333 azioni sen-
za valore nominale (le "Azioni%}, cosi suddivise:
- n. 62.500 azioni di categoria "A" (le "Azioni
A");
- n. 221.543 azioni di categoria "B" (le "Azioni
B"); e
- 1. 49.290 azioni ordinarie (le "Azioni Ordina-
rie") .
6.2 Le Azioni attribuiscono ai relativi possessori
gli stessi diritti, salvo per gquanto diversamente
stabilito dal presente Statuto.
6.3 In aggiurita agli ulteriori diritti eventualmen-



te previsti in altre clausole del presente Statuto:
(i) le Azioni A hanno le seguenti caratteristiche:
(x) attribuisecono ai rispettivi titelari (i) il Di-
ritto di Prelazione di cui al successivo Paragrafo
9.3 e i1 Diritto di Co Vendita di cui al successi-
vo Paragrafo 9.5; e

(y) sarannc soggette (i) al Diritto di Trascinamen-
to di cui al successivo Paragrafo 9.4;

{(ii) le Azioni B hanno le seguenti caratteristiche:
(x) attribuiscono ai rispettivi titelari (i) il Di-
ritto di Prelazione di cuil al successivo Paragrafo
9.3 e il Diritto di Trascinamente di cui al succes-
givo Paragrafo 9.4; (ii) il dirittoc di incidere
sulla nomina dei membri del Consiglio di Ammini-
strazione nei termini e alle condizioni di cui al
successivo Paragrafo 13.4; (iii) 11 diritto di in-
cidere sulla nomina dei Sindaci effettivi e sup-
plenti nei termini e alle condizioni di cui al suc-
cessivo Paragrafo 13.4; e

(y) saranno scggette (i) al Diritto di CTo-Vendita
di cui al successivo Paragrafo 9.5;

(iii) le Azioni Ordinarie hanno le seguenti carat-
teristiche:

(x) sono liberamente Trasferibili salve il Diritto
di Prelazione a favore dei Soci A e dei Soci B di
cui al successivo Paragrafo 9.3; e

(y) sono soggette al Diritto di Trascinamento di
cui al successivo Paragrafo 9.4.

6.4 Nel caso in cul, ai sensi e nei limiti di cui
al presente Statuto, si verifichi:

(1) un Trasferimento di Azioni di una categoria in
favore di uno o pilt soci titolari della medesima
categoria di Azioni, le Azioni cosi Trasferite ri-
marranno Azioni della medesima categoria senza che
operi alcuna conversione;

(ii) un Trasferimento di Azioni di una categoria
in favore di unc o pil soci titolari di una catego-
ria di Azioni diversa, le Azicni cosi Trasferite
si convertirannc automaticamente in Azioni della
medesima categoria gid detenuta dal socio Trasferi-
tario, in ragione di un rapporto di conversione
1:1;

(iii) un Trasferimento di Azioni di una categoria
in favore di un terzo, le Azioni cosl Trasferite
si convertiranno automaticamente in Azioni Ordina-
rie in ragione di un rapporto di conversione 1:1,
salvo per i casi in cui tale Trasferimento rientri
tra 1 Trasferimenti Congentiti di cui al successi-
vo Articolo 8.4, nel qual caso le Azioni cosi Tra-
sferite rimarranno Azioni della medesima categoria;



(iv) un Trasferimento da parte di un Titolare Ef-
fettivo, in tutto o in parte, della Partecipazione
Titolare Effettivo dallo stessco detenuta che non
si qualifichi come un Trasferimento Consentito Ti-
tolare Effettivo, tutte le Azioni B detenute dal
Socio B il cui Titolare Effettivo abbia Trasferito
in tutto o in parte la propria Partecipazione Tito-
lare Effettivo si convertiranno automaticamente in
Azioni Ordinarie in ragione di un rapporto di con-
versione di 1:1. Ai fini di quanto sopra il Socio
B il cui Titolare Effettive abbia Trasferito, in
tutto o in parte, la Partecipazione Titolare Effet-
tivo dovra darne comunicazione al Consiglio di Am-
ministrazione della Societd entro 10 (dieci) Gior-
ni Lavorativi dall'efficacia del Trasferimento del-
la Partecipazicne Titolare Effettivo e (salvo per
i casi in cui tale Trasferimento rientri tra i Tra-
sferimenti Consentiti Titolari Effettivi) le Azio-
ni B detenute dal Socico B il cui Titolare Effetti-
vo abbia Trasferito in tutto o in parte la Parteci-
pazione Titolare Effettivo si convertiranno automa-
ticamente 1in Azioni Ordinarie (in ragione di un
rapporto di conversione di 1:1) a decorrere dal ri-
cevimento di tale comunicazione da parte del Consi-
glic di Amministrazione della Societa o, qualora
precedente, dal momento in cui il Consiglio di Am-
ministrazione abbia diversamente avuto notizia del-
l'efficacia di tale Trasferimento;

(v) una conversione di Azioni di una categoria in
Azioni di una categoria diversa, tale conversione
operera sulla base di un rapporto di conversione
1:1.

6.5 Nei casi di aumento di capitale a titoloc gra-
tuito o a pagamento, sard riservato rispettivamen-
te il diritto di cui all'art. 2442 del codice civi-
le e di opzione ai sensi del primo comma dell'art.
2441 del codice civile, con la precisazione che:

(i) i soci titolari di Azioni A avranno il diritto
di ricevere e sottoscrivere Azioni A; i soci tito-
jari di Azioni B avranno il diritto di ricevere e
sottogcrivere Azioni B; e i soci titolari di Azio-
ni Ordinarie avranno il diritto di ricevere e soOC-
toscrivere Azioni Ordinarie;

(ii) nel caso in cui i soci titolari di Azioni A
non abbiano esercitato integralmente il diritto di
opzione loro spettante, i soci titolari di Azioni
B e di Azioni Ordinarie avranno diritto di sotto-
aorivere le Azioni A rimagte inoptate, che, una
volta emesse in favore del socio sottoscrittore,
ei convertiranno automaticamente in Azioni B e/o



Ordinarie {(a seconda dei casi);

(1ii) nel caso in cui i soci titolari di Azioni B
non abbiano esercitato integralmente il diritto di
opzione loro spettante, i soci titolari di Azioni
A e di Azioni Ordinarie avranno diritto ad eserci-
tare il diritto di sottoscrivere le Azioni B rima-
ste inoptate, che, una volta emesse in favore del
socio sottoscrittore, =i convertiranno automatica-
mente in Azioni A e/o in Azioni Ordinarie (a secon-
da dei casi);

(iv) nel caso in cui i soci titolari di Azioni Or-
dinarie non abbianc esercitato integralmente il di-
ritto di opzione loroc spettante, i soci titolari
di Azioni A e di Azioni B avranno diritto di sotto-
scrivere le Azioni Ordinarie rimaste inoptate,
che, una volta emesse in favore del socio sotto-
scrittore, si convertiranno automaticamente in A-
zioni A e/oc B (a seconda dei casi) .

6.6 In qualunque casc di conversione delle Azioni
previsto nel presente Statuto, il Consiglio di Am-
ministrazione provvederi: (a) ad annotare la con-
versione nel libro soci con cancellazione delle A-
zioni Trasferite ed emissione delle BAzioni della
relativa categoria; (b) a depositare presso il re-
gistro delle imprese, ai sensi dell'art. 2436, com-
ma 6, Codice Civile, il testo dellec statuto aggior-
nato e pil precisamente del numero delle azioni
delle diverse categorie qualora sussistenti - in
cui & suddiviso il capitale sociale; e (c) a effet-
tuare tutte le altre comunicazioni e dichiarazioni
che si rendessero necessarie od opportune ai gensi
di legge ¢ di regolamento.

6.7 Il capitale pud essere aumentato anche con con-
ferimenti aventi ad oggetto beni in natura o credi-
ti e ogni elemento dell'attivo suscettibile di va-
lutazicne econcmica, nel rispetto dei limiti di
legge.

6.8 La Societd potrd acquisire dai soci versamenti
e finanziamenti, a titolo oneroso o gratuito, con
© senza obbligo di rimborso, nel rispetto delle
normative vigenti, con particolare quelle che rego-
lano la raccolta di risparmio tra il pubblico.

6.9 L'aumento e la riduzione del capitale sociale
sono deliberati dall'Assemblea straordinaria nelle
forme e secondo le modalitd stabilite dalla legge
e dal presente Statuto.

6.10 L'Assemblea pud comunque attribuire al Consi-
glio di Amministrazione, nel rispetto di quanto
previsto ail sensi dell'articolo 2443 del codice ci-
vile, la facoltd di aumentare, in una o pill volte,



il capitale sociale fino ad un ammontare determina-
to e per il periodo massimo di 5 (cinque) anni dal-
la relativa deliberazione.

Articolo 7
7.1 Le Azioni sono indivisibili e rappresentate da
titoli nominativi; ai sensi dell'articolo 2346 del
codice civile 1 titoli rappresentativi delle Azio-
ni non sono emessli e destinati alla circolazione;
il trasferimento e le annotazionl saranno eseguite
direttamente ai libri e registri della Societa, op-
pure annotati a cura degli amministratori su detti
libri e registri ove risultino da atti pubblici o
autentici.
7.2 La Societd pud emettere strumenti £inanziari
partecipati vi ai sensi dell‘art. 2346, sesto com-
ma, del codice civile in conformitd alle disposi-
zioni di legge, del presente Statuto e della rela-
tiva delibera di emissione e azioni di diverse ca-
tegorie ai sensi dell'art. 2348 del codice civile.
7.3 La Societd pud emettere prestiti obbligaziona-
ri convertibili e ncn convertibili nei limiti e
con le modalitd stabilite dalla legge e dal presen-
te Statuto.

Articolo 8
8. 1 E' consentita l'assegnazione di utili, anche
mediante emissione di speciali categorie di azio-
ni, in favore dei prestatori di lavoro dipendente
della Societd o di Societd che la controllano o
che sono da essa controllate.
8.2 Le azioni a favore dei prestatori di lavoro di-
pendente sono liberamente trasferibili e si inten-
dono attributive dei medesimi diritti di voto pre-
visti dalla legge per le azioni ordinarie.
8.3 L'Assemblea straordinaria & competente a deli-
berare l'émissione delle azioni per un ammontare
corrispondente agli utili di cui si decida l'asse-
gnazione in favore dei prestatori di lavoro dipen-
dente.
B.4 Le azioni sono assegnate individualmente ai di-
pendenti che vengono, di wvolta in volta, designati
come beneficiari.
8.5 L'Assemblea straordinaria provvede, altresi,
ad aumentare il capitale sociale in misura corri-
spondente.,

Articclo 9
9.1 Trasferimenti
9.1.1 I Trasferimenti sono soggetti alle previsio-
ni e limitazioni di cui al presente Articolo 9.
Qualsiasi Trasferimento effettuato in vieclazione
delle previsioni di cui al presente Statuto non



sara efficace nei confronti della Societd e dei so-
ci e 11 relativo soggetto cessionario, Ffatto salvo
ogni altro diritto o rimedio dei sgoci e della So-
ciletd, non avra diritto di essere iscrittc nel 1li-
bro dei soci, non potri esercitare, in relazione a
tali azioni, il diritto di wvoto e gli altri dirit-
ti amministrativi, nonch& il diritto agli utili e
il diritto di ripartizione del patrimonio sociale
in sede di liquidazione della Societd, né potrd a-
lienare la partecipazione con effetti werso la So-
cieta.

9.2 Trasferimenti Consentiti

9.2.1 In deroga a quanto previsto ai Paragrafi 9.4
(Diritto di Trascinamento) e 9.5 (Diritto di
Co-vendita), che non troverannc pertanto applica-
zione nel caso dei Trasferimenti previsti dal pre-
sente Paragrafo 9.3.1, 1 seguenti Trasferimenti di
Azioni A e/o di Azioni B dovranno ritenersi consen-
titi ai sensi del presente Statuto (i "Trasferimen-
t£i Consentiti®):

(1} ogni Trasferimento di Azioni A e/o di Azioni B
da parte rispettivamente di un Sccio A ovvero @i
un Socioc B a un proprio Affiliato (il "Trasferita-
rio Consgentito") a condizione che {a) sia formita
preventiva comunicazione scritta del Trasferimento
al Consiglio di Amministrazicne della Societd en-
tro i 10 Giormi Lavorativi antecedenti all'esecu-
zione del Trasferimento Consentito, fornendo tutta
la documentazione necessaria a identificare il Tra-
sferitario Consentito quale soggette Affiliato del
Soclo Trasferente; (b) 11 Trasferitaric Consentito
subentri nei diritti e negli obblighi ai sensi di
qualungque patto parasociale in essere tra i Soci A
e 1 Soci B alla data del Trasferimento Consentito
(fermo restande che la parte le cui Azioni saranno
oggetto di un Trasferimento Consentito rimarrd ob-
bligata in solido con il Trasferitario Consentito
per il corretto e integrale adempimento degli ob-
blighi assunti ai sensi del predetto/i patto/i pa-
rasociale/i); e (¢) il Trasferimento sia risoluti-
vamente condizionato alla perdita, da parte del
Trasferitarioc Consentito, della qualitd di Affilia-
to del Socio Trasferente ai sensi del presente Pa-
ragrafoc 9.2.1;

(ii} i Trasferimenti mortis causa, a condizione
che il Trasferitario subentri nei diritti e negli
obblighi di qualungue patto parasociale in essere
tra i Soci A e 1 Soci B alla data del Trasferimen-
to Corisentito; e

(iii) i Trasferimenti in esecuzione della Quotazio-
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ne.

Le previsioni del presente Paragrafo 2.2.1 trovano
applicazione, mutatis mutandis, anche con riferi-
mento ai Trasferimenti eseguiti tra due Affiliati
del medesimo Soclo A e/o Socioc B.

9.3 Prelazione

9.3.1 I Soci Ordinari potranno liberamente Trasfe-
rire per atto tra wvivi tutte o parte delle Azioni
Ordinarie di propria titolaritd a un socio o a un
terzo subordinatamente all'esperimento della proce-
dura prevista per 11 Diritto di Prelazione (come
di seguito definito) di cui al presente Paragrafo
9.3 e a condizione che 1l corrispettive da pagare
per le Azioni Ordinarie oggetto di Trasferimento
sia interamente rappresentato da denaro.

9.3.2 Qualora uno o pid Soci Ordinari xricevano
un'offerta wvincolante da un socio o da terzo acgui-
rente in buona fede per il Trasferimento, per atto
tra wvivi, di tutte o parte delle Azioni Ordinarie
di propria titolaritd, ciascuno dei Soci Ordinari
(i1 vsocio Ordinario Cedente") dovrad previamente
offrire le predette Azioni Ordinarie in prelazione
ai Soci A e ai Soci B (il "Diritto di Prelazio-
ne"), mediante invio di una comunicazione a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata
anche al Presidente del Consiglio di Amministrazio-
ne, contenente, tra l'altro, il nome del terzo/i
offerente e le relative condizioni {(corrispettivo,
termini e modalita di pagamento, eventuali garan-
zie). L'offerta in prelazione di azioni con le mo-
dalitda testé indicate equivale a proposta contrat-
tuale ai sensi dell'art. 1326 del codice civile.
9.3.3 pualora alcuno fra i Scci A e/o i1 Soci B in-
tenda esercitare il Diritte di Prelazione dovra,
entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento della co-
muniicazione di cui alltarticolo 9.3.2 che precede,
darne comunicazione scritta a mezzo lettera racco-
mandata con ricevuta di ritorne indirizzata al So-
cio Ordinario Cedente e, per conoscenza, agli al-
tri soci e al Presidente del Consiglic di Ammini-
strazione della Societa. In tale lettera dovra es-
sere manifestata la volonta di acguistare tutte le
Azioni Ordinarie - e non meno di tutte - oggetto
di Trasferimento (le "Azioni Ordinarie Oggetto di
Prelazione") .

9.3.4 Qualora pil Soci A e/o Soci B esercitino il
Diritto di Prelazione, ciascunc di essi avra dirit-
tc ad acquistare un numero di Azioni Ordinarie Og-
getto di Prelazione proporzionale vrispetto alle
partecipazioni dagli stessi deteriute nel capitale
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gociale della Societa.

9.3.5 Qualora nessuno fxra i Soci A e i Soci B ab-
bianc esercitato, rispettivamente, il Diritto 4di
Prelazione, come previsti e disciplinati dal pre-
sente Paragrafo 9.3, 1l Socio Ordinario Cedente
sara libero di procedere al Trasferimento delle A-
zioni Oggetto di Prelazione al soggetto ed ai ter-
mini e condizioni oggetto della sua offerta in pre-
lazione specificata nella comunicazione di cui al
Paragrafo 9.3.2 che precede, purché tale Trasferi-
mento avvenga non oltre 60 (sessanta) giorni dalla
scadenza del termine per l'esercizio del Diritto
di Prelazione.

9.3.6 Decorso inutilmente l'indicato termine di 60
(sessanta) giorni senza che si sia procedute al
Trasferimente delle Azicni Ordinarie offerte in
prelazione, anche se a favore del medesimo sogget-
to ed al medesimi termini e condizioni della prece-
dente offerta in prelazione, in ogni caso dovra
procedersi a nuova comunicazione ai sensi del pre-
cedente Paragrafo 9.3.2 e la procedura di cui al
presente Paradrafo 9.3 dovra ripetersi.

9.3.7 Le previsioni di cui al presente Paragrafo
non troveranno applicazioné in caso di Trasferimen-
ti da parte di un Socio Ordinario a favore di pro-
pri Affiliati a condizione che (i) sia fornita pre-
ventiva comunicazione scritta del Trasferimento al
Consiglioco di Amministrazione della Societd entro i
10 Gilorni Lavorativi antecedenti all'esecuzione
del Trasferimento, fornendo tutta la documentazio-
ne necessaria a ldentificare il Trasferitario qua-
le soggetto Affiliato del Socio COrdinario Trasfe-
rente; e (ii) il Trasferimento sia risolutiva- men-
te condizionato alla perdita, da parte del Trasfe-
ritario, della qualita di Affiliato del Socio Ordi-
nario Trasferente.

9.4 Diritto di Trascinamento

9.4.1 Qualora dovesse pervenire un'cfferta non sol-
lecitata in buona fede da parte di un terzo acqui-
rente (l'"Acquirente") avente ad oggetto il 100%
del capitale sociale della Societd e 1 Soci B, con-
giuntamente e a proprio insindatabile giudizio, in-
tendessero accettare tale offerta e per l'effetto
Trasferire tutte le Azioni B {le "Partecipazioni
Soci B"), 1 Soci B - a condizione che tale cfferta
sia fondata su una valorizzazione della Societa ta-
le da consentire ai Soci A il raggiungimento di un
IRR pari ad almeno il 10,00% annuo - avranno dirit-
te di richiedere congiuntamente che i Soci A e i
Soci Ordinari provvedano a Trasferire, e 1 Soci A
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e 1 Soci Ordinari dovranno in tal caso Trasferire
all'Acquirente rispettivamente tutte le Azioni A
(le "Partecipazioni Soeci A"} e tutte le Azioni Or-
dinarie (la "Partecipazioni Soci Ordinari"), ai me-
desimi termini e condizioni offerti dall'Acquiren-
te applicati pro-quota (e cio® in proporzione alle
partecipazioni rispettivamente Trasferite dai Soci
A, dai Soci B e dai Soci Ordinari) fatto salvo
gquanto di sequito previsto e restando inteso che
il corrispettive dovra essere integralmente rappre-
gentato da denaro (il "Diritto di Trascinamento").
9.4.2 Qualora 1 Soci B intendano egercitare il Di-
ritto di Trascinamento, i Soci B dovranno dare co-
municazione scritta di tale esercizio ai Soci A e
ai Soeci Ordinari, indicando il prezzo in denaroc
proposto dall'Acqguirente, la data proposta per il
Trasferimento, i termini di pagamento, gli altri
termini e condizioni del proposto Trasferimento,
il nome, la naziocnalita, la sede o la residenza e
gli altri dati identificativi dell'Acquirente (la
"Comunicazione di Trascinamento"), unitamente a
una copia dell'offerta dell'Acquirente che dovrd
essere un'offerta in buona fede e vincolante. Qua-
lora non sia garantito ai Soci A un IRR pari ad al-
meno il 10,00% annuo /o in mancanza dei contenuti
sopra descritti, la Comunicazione di Trascinamento
sard considerata priva di effetti e si considerera
come non effettuata e i Soci B mnon potranno richie-
dere che i Soci A e i Soci Ordinari trasferiscanc
all'Acquirente rispettivamente le Partecipazioni
Soci A e le Partecipazioni Soci Ordinari congiunta-
mente al Trasferimento delle Partecipazioni Soci
B. Una copia della Comunicazione di Trascinamente
dovra essere inoltre inviata al Consiglic di Ammi-
nistrazione della Societd con le stesse modalita
di cul sopra.

9.4.3 Nel caso di esercizio del Diritto di Trasci-
namentc l'atto che dispone il Trasferimento della
Partecipazione Soci B, delle Partecipazioni Soci A
e delle Partecipazioni Soci Ordinari dovra essere
perfezionato il giorno, &all'ora e nel luogo che i
Soci B avranno comunicato ai Soci A e ai Soci Ordi-
nari con preavviso di almeno 15 {guindici) Giorni
Lavorativi. Resta inteso che il closing della ven-
dita all'Acquirente dovra avvenire in un unico con-
testo. Il Trasferimento avverrad agli stessi termi-
ni e condizioni cfferti ai Soci B dall'Acquirente,
fermo restando che i Soci A e i Soci Ordinari pre-
steranno dichiarazioni e garanzie esclusivamente i-
nerenti alla piena e libera proprietd delle Azioni



da Trasferirsi ed alla propria capacitd di dispor-
re delle azioni oggetto del prospettato Trasferi-
mento. Resta inoltre intesc che i Soci A e i Soci
Ordinari alla data del perfezionamento del Trasfe-
rimento (closing) rispettivamente delle Partecipa-
zioni Soci B, delle Partecipazioni Soci A e delle
Partecipazioni Soci Ordinari d&ovranno rispettiva-
mente: (i) Trasferire all'Acquirente la piena e le-
gittima proprieta e disponibilita delle Partecipa-
zioni Soci A e della Partecipazioni Soci Ordinari
libere da qualsiasi gravame, tramite atto di Tra-
sferimento pubblico ¢ con sottoscrizione autentica-
ta; (ii) scttoscrivere, consegnare, girare e accet-
tare ogni contratto, accordo, certificato, strumen-
to, atto e documento, e porre in essere tutte le a-
zioni necessarie od opportune, al fine di effettua-
re il Trasferimento delle Partecipazioni Soci A e
delle Partecipazioni Soci Ordinari secondo guanto
previsto dal presente Paragrafo 9.4.3.

9.5 Diritto di Co-Vendita

9.5.1 Qualora dovesse pervenire un'offerta dell'Ac-
quirente avente ad oggetto una partecipazione del-
la Societd che, laddove accettata, porti i Soci B
a detenere complessivamente una partecipazione in-
feriore al 50% del capitale sociale della Societd
@ uno o pill fra i Soci B, a proprio insindacabile
giudizio, intendesse accettare tale offerta e per
l'effetto Trasferire in tutte o in parte un numero
di Azioni B rappresentative di tale partecipazione
(la "Partecipazione di Maggioranza"), nel casc in
cui i Soci B non abbiano esercitato il Diritte di
Trascinamente, i Soci A avranno il diritto di ri-
chiedere di trasferire all'Acquirente, tutte e non
meno di tutte le Partecipazioni Soci A; il tutto
al medesimi condizicni e termini (ivi inclusc il
rilascio di dichiarazioni e garanzie) offerti dal-
l'Acquirente applicati pro-quota (e cio& in propor-
zione glle partecipazioni rispettivamente Trasferi-
te), fatto salvo quanto di seguito previsto e re-
stando inteso che il corrigpettivo dovrd necessa-
riamente essere rappresentato da denaro (il "Dirit-
to di Co-Vendita").

9.5.2 Ai fini dell'esercizio del Diritto di
Co-Vendita, i1 Soci B destinatari dell'offerta sa-
ranne tenuti -a comunicare per iscritto ai Soci A
l'intenzione di Trasferire la Partecipazione di
Maggioranza e, se del caso, di non esexcitare il
Diritto di Trascinamento, inserendo in tale comuni-
cazione le informazioni indicate al Paragrafo
9.4.2 che precede {la "Comunicazione di Trasferi-
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mento™) .

9.5.3 Qualora i Soci A intendano esercitare il Di-
ritto di Co-Vendita, questi dovranno dare comunica-
zione scritta di tale esercizio, indicando che il
Diritto di Co-Vendita & stato irrevocabilmente e
incondizionatamente esercitato con riferimento al-
le Partecipazioni Soci A alla data di ricevimento
della Comunicaziorie di Trasferimento, ai Soci B e
all'Acquirente, nel termine di 15 (quindici) Gior-
ni Lavorativi a partire dalla data di ricevimento
della Comunicazione di Trasferimento; in difetto
di tale comunicazione, 11 Diritte di Co-Vendita si
intenderid definitivamente e irrevocabilmente rinun-
clato dai Soci A.

9.5.4 Ove l'Acquirente non intenda acquisire anche
tutte e non meno di tutte le Partecipazioni Soci
A, 1 Soci B destinatari dell'offerta dovranno, al-
ternativamente e a propria autonoma e insindacabi-
le scelta: (a) ridurre proporzionalmente la Parte-
cipazione di Maggioranza in modo da consentire il
trasferimento all'Acgquirente della totalita delle
Partecipazioni Soci A; ovvero (b) decidere di non
procedere pil al Trasferimento della Partecipazio-
ne di Maggioranza. Ove l'Acquirente non intenda ac-
quisire anche la totalitd delle Partecipazioni So-
ci A, e i Soci B degtinatari dell'offerta non in-
tendano dar luogo a quanto previsto sub (a) del
presente Paragrafo 9.5.4, tali Soci B mnon potranno
Trasferire all'Acquirente la Partecipazione di Mag-
gioranza secondo guanto indicato nella Comunicazio-
ne di Trasferimento, fatta salva la facoltd-di ri-
petere in futurc la procedura di cui al presente
Paragrafo 9.5.4 (férma restande in tal caso la fa-
coltd dei Soci B di esercitare il Diritteo di Tra-
scinamento) . Ove l'Acquirente accettasse di acqui-
stare le intere Partecipazioni Soci A, il Trasferi-
mento avverrd agli stessi termini e condizioni of-
ferti dall'Acguirente ai Soci B destinatari del-
l'offerta e troveranno applicazione, mutatis mutan-
dis, le previsioni dettate al Paragrafo 2.5.3.

9.5.5 Qualora il Diritto di Co-Vendita non sia re-
golarménte esercitato dai Scci A nel termine per
esso previsto dal Paragrafo 5.5.3, 1 Soci B desti-
natari dell'offerta potranno liberamente stipulare
un contratto vincolante (ancorché soggett'o a2 condi-
zioni) per il Trasferimento della Partecipazione
di Maggioranza all'BAcquirente a un corrispettivo
che non sia migliorativo rispetto a quello indica-
to nella Comunicazione di Trasferimento, entro 3
(tre) mesi dalla scadenza del termine di cui al Pa-
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ragrafo 9.5.3 per 1l'esercizio del Diritto di
Co-Vendita, fermo restando che il closing e l'ese-
cuzione di detto cdontratto potranno avvenire anche
successivamente allo scadere di detti 3 (tre) me-
si. Qualora il contratto vincolante (ancorché sog-
getto a condizioni) per il Trasferimento della Par-
tecipazione di Maggioranza non sia stato stipulato
entro detti 3 (tre) mesi, 1 Soci B dovranno nuova-
mente iniziare la procedura e rispettare gli obbli-
ghi di cui al presente Paragrafo 9.5.

Articolo 10
10.1 I soci hanno diritto di recedere nei casi e
con gli effetti previsti dalla legge.
10.2 Bsalvo quante previsto nel presente Statuto,
il dirittc di recesso non pud essere esercitato
nel caso di deliberazioni che stabiliscono la pro-
roga del termine di durata della Societd o 1'intro-
duzione o la rimozione di vincoli alla circolazio-
ne di Azioni. In tutti i casi di recesso, la proce-
dura di recesso e il valore di liquidazione delle
Azioni saranno quelli previsti dalla legge, salvo
quanto espressamente previste dal presente Statuto.

TITOLO V

ASSEMBLEA

Articole 11
11.1 L'assemblea regolarmente costituita rappresen-
ta 1'universalitd dei soci e le sue deliberazioni,
prese in conformitd alla legge ed al presente Sta-
tuto, cbbligano tutti i soci.
11.2 L'Assemblea & ordinaria e straordinaria ai
sensi di legge.
11,3 L'Assemblea & convocata dal Consiglio di Ammi-
nistrazione anche in luogo diverso dalla sede lega-
le purché in Italia o in altro Stato membro dell'u-
nione Europea, nei casi previsti dalla legge ed o-
gni qualvolta lo stessco lo giudichi opportuno: co-
mungue almeno una volta all'anno, entro 120 {cento-
venti}) giorni dalla chiusura dell'esercizio socia-
le oppure entrc 180 (centottanta) giorni qualora
ricorrano le condizioni previste dall'art. 2364,
comma 2, codice civile.
11.4 L'Assemblea pud essere convocata anche su ri-
chiesta dei goci nei limiti e con le forme previ-
sti dalla legge.
11.5 La convocazione dell'Assemblea & effettuata
cen qualsiasi mezzo (lettera raccomandata consegna-
ta a mano o spedita con avviso di ricevimento, po-
sta elettronica ecc.) che garantisca la prova del-
lravvenuto ricevimento dell'avviso da parte dei so-
ci almeno 10 (dieci) gioxni prima della data fissa-
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ta per l'Assemblea, mediante avviso inviato ai so-
ci, agli amministratori ed ai sindaci effettivi
della Societd, al recapito comunicato dai suddetti
soggetti alla Societd, contenente 1'indicazione
del giorno, dell'ora, del luogo dell'adunanza e
l'elenco delle materie da trattare.
11.6 In mancanza delle formalitd suddette, 1'Assem-
blea si reputa regolarmente costituita gquando &
rappresentato l'interc capitale sociale e parteci-
pa all'Assemblea la maggioranza del componenti de-
gli organi amministrativi e di controllo. Tutta-
via, in tale ipotesi, c¢iascuno dei partecipanti
pud opporsi alla discussione degli argomenti sui
quali non si ritenga sufficientemente informato.
Articolo 12
12.1 Hanno diritto a intervenire in Assemblea i so-
ci cui spetta per legge il diritto di voto.
12.2 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria,
pud svolgersi con intervenuti dislocati in pil luo-
ghi, contigui o distanti, audio/video collegati, a
condizione che siano rispettati il metocdo c¢ellegia-
le e 1 principi di buona fede e di paritd di trat-
tamento del soci e, in particolare, a condizione
che:
(i} l'avviso di convocaziocone contenga anche 1'indi-
cazione dei luoghi dove & possibile intervenire a
mezzo audio/video;
(ii) sia consentito al Presidente dell'Assemblea,
anche a mezzo del proprio Ufficico di Presidenza,
di accertare 1l'identitd e la legittimazione degli
intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunan-
za, constatare e proclamare 1 risultati della vota-
zicne;
(iii) egia consentito al soggetto verbalizzante di
percepire adequatamente gli eventi assembleari og-
getto di verbalizzazione e
(iv) sia consentito agli intervenuti di partecipa-
re alla discussione e alla votazione simultanea su-
gli argomenti all'ordine del giorno.
(v) La riunione =gi ritierne svolta nel luogo ove so-
no presenti 11 Presidente & 11 soggetto verbaliz-
zante.
12.3 Per quanto non diversamente disposto, 1'inter-
vento e il voto in Assemblea, inclusa la possgibi-
litd per i soci di farsi ivi rappresentare, sono
regolati dalla legge.
Articolo 13
13.1 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione ovvero, in caso di
sua asgsenza o impedimentc, dal Vice Presidente, se
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nominato e presente, ovvero da pergona eletta dal-
la assemblea. Qualora siano stati nominati pid vi-
ce Presidenti, le riunioni saranno in tal caso pre-
siedute dal Vice Presidente piQ anziano di eta. In
difetto, l'Assemblea elegge il proprio Presidente.
13.2 Il Presidente dell'Assemblea €& assistito da
un Segretario, anche non socio, designato dagli in-
tervenuti. Nei casi previsti dalla legge, o quandg
& ritenuto opportunc dal Presidente, le funzioni
di Segretario sono esercitate da un Notaio scelto
dal Presidente.
13.3 Le deliberazioni dell'Assemblea devono consta-
re da verbale, redatto in conformitd alla norxrmati-
va tempo per tempo vigente e sottoscritto dal Pre-
sidente e dal Segretario o dal Notaic scelto dal
Presidente.
13.4 Le assemblee si costituiscone e deliberano
con le presenze € le maggioranze di cuil agli arti-
coli 2368 e 2369 cod. civ..
TITOLO VI
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 14
1l4.1 La Societda & amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto da un minimo di 3 {tre)
ad un massimo di 11 (undici) Consiglieri; la deter-
mina spetta all'assemblea dei soci in sede di nomi-
na e rinnovo dell'Organo.
14.2 Gli Amministratori possono essere anche non
goci, rimangono in carica per 1l tempo stabilito
dall'Assemblea al momento della nomina e comungue
per un massime di 3 {(tre) esercizi e sono rieleggi-
bili., Essi scadono alla data dell'assemblea convo-
cata per Ll'approvazione del bilancio relativo al-
l'ultimo esercizio della loro carica, salve le cau-
se di cessazione e di decadenza previste dalla leg-
ge e dal presente Statuto. '
14.3 Non possono essere nominati alla carica di Am-
ministratori, e se nominati decadono dall'ufficio,
coloro che si trovano nelle condizioni previste
dall'art. 2382 del codice civile.
14.4 In caso di cessazione della carica a qualsia-
si titolo e per qualsiasi motivo della maggioranza
dei consiglieri della Societd in carica, si inten-
dera automaticamente decaduto dalla carica 1l'inte-
ro Consiglic di Amministrazione della Societd e
dovra essere convocata in via d'urgenza 1'Assem-
blea per la nomina del nuovo Consiglio di Ammini-
strazione trovando in tal caso applicazione gquanto
previsto ai sensi del presente Articclo 14 per la
nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione del-
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la Societa.

Articolo 15
15.1 Il Consiglio di Amministrazione, qualora non
vi abbia provveduto l'Assemblea, elegge fra i suoi
membri un Presidente; pud eleggere unc o piu Vice
Presidenti, che sostituiranno il Presidente nei ca-
si di assenza o impedimento dello stesso.
15.2 Il Presidente esercita le funzioni previste
dalla disciplina di legge e regolamentare vigente
e dal presente Statuto.
15.3 Il Consiglic di Amministrazione, su proposta
del Presidente, nomina un Segretario anche estra-
neo alla Societa,
15.4 Il Consiglio di Rmministrazione pud istituire
i comitati endoconsiliari ritenuti opportuni deter-
minandone attribuzioni e composizione.

Articcolo 16
16.1 T1 Consiglio di Amministrazione si riunisce
anche fuori dalla sede sociale una veolta ogni 3
(tre) mesi e, in ogni caso, ogni volta che il Pre-
sidente lo ritenga opportuno, nonché quando ne ven-
ga fatta richiesta scritta da almeno un terzo dei
Consiglieri in carica o dal Collegio Sindacale.
16.2 T1 Consiglic di Amministrazione viene convoca-
to dal Presidente con avviso scritto, contenente
l'indicazione del giorno, dell'ora, del Iuogo in
cui si svolge l'adunanza e dell'ordine del giorno
della riunione, inviato mediante posta, telegramma
o posta elettronica almeno 5 (cingue) giorni lavo-
rativi prima della riunione ovverc, in caso di ur-
genza, almeno 48 (quarantotto) ore prima della riu-
nione. Saranno cecmungue valide le riunioni consi-
liari, altrimenti convocate, gqualora partecipino
tutti i Consiglieri e i Sindaci Effettivi in cari-
ca.
16.3 lLe riunioni del Consiglio di Amministrazione
si possono svolgere anche per audio conferenza o
videoconferenza, a condizione che:
(i) siano presenti nello stesso luogo il Presiden-
te ed il segretario della riunione, che provvede-
ranno alla formazicne e sottoscrizione del verba-
le, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto
luogo;
(ii) sia consentito al Presidente della riunione
di accetrtare l'identitd degli intervenuti, regola-
re lo svolgimento della riunione, constatare e pro-
clamare i risultati della votazione;
(iii) sia consentito al soggetto verbalizzante di
percepire adeguatamente gli eventi della riunione
oggetto di verbalizzazione;
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{(iv) sia consentito agli intervenuti di partecipa-
re alla discussione e alla votazicne simultanea su-
gli argomenti all'ordine del giorno, nonché di wvi-
sionare, ricevere o trasmettere documenti.

Articolo 17
17.1 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione
sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza o
impedimento, dal Vice Presidente, se nominato.
17.2 Qualora siano stati nominati pid Vice Presi-
denti, le riunioni saranno presiedute dal Vice Pre-
sidente pifi anziano di eti. In mancanza di Vice
Presidenti, le riunioni saranno presiedute dal Con-
sigliere nominato dai presenti.

Articolo 18
18.1 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione
sono validamente costituite con la presenza della
maggioranza degli amministratori in carica. In man-
canza di convocazione le riunioni del Consiglio di
Amministrazione sono validamente costituite cen la
presenza di tutti gli amministratori e di tutti i
sindaci effettivi in carica. Le delibere del Consi-
glio di aAmministrazione sono prese a maggioranza
assoluta dei wvoti dei presenti ai sensi dell'arti-
coclo 2388 del codice civile.

Articolo 18
19.1 I1 Consiglio di Amministrazione & investito
dei pid ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria della Societd, con facoltd di compie-
re tutti gli atti ritenuti opportuni per il conse-
guimento dell'oggetto sociale, esclusi soltanto
quelli riservati all'Assemblea dalla legge.

Articoleo 20
20.1 Il Comsiglio di Amministrazione pud delegare,
nei limiti di legge, proprie attribuzioni a uno o
pit dei suci componenti, determinandone il contenu-
to, i limiti e le eventuali modalitd di esercizio
della delega.
20.2 T1l/i soggetto/i a cui sard attribuita la cari-
ca di amministratore delegato della Societa, fra
l'altro avri/avranno 1'ecbbligo di:
(1) assicurare al Consiglio di Amministrazione del-
la Societad un costante e tempestivo flusso di in-
formazioni relative all'andamento del Gruppo, rife-
rendo al Consiglio di Amministrazione ed al Colle-
gio Sindacale della Societd con periodicitd almeno
trimestrale;
(ii) fornire agli amministratori tutte le informa-
zioni, i chiarimenti e la documentazione che in
qualsiasi momento dovessero essere richieste sulla
situazione del Gruppo;
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(iii) informare tempestivamente il Consiglio di Am-
ministrazione circa la mnecessitd di aggiornare il
Piano Industriale {ovverc gualsiasi altro business
plan e/o piano strategico e/c industriale pro tem-
pore approvato dalla Societa).
20.3 11 Congiglio di Amministrazione si riunisce
con cadenza almeno trimestrale per verificare, tra
l'altro, lo stato di implementazione e il raggiun-
gimento degli obilettivi del budget annuale e del
Piano Industriale o di altro business plan efo pia-
no strategico/industriale pro tempere approvato
dalla Societa.
20.4 A partire dal 30 giugno 2019, il Consiglio di
Amministrazione predispone dei report informativi
trimestrall di aggiornamento che assicurino ail So-
ci A, nella misura massima consentita dalla legge,
un costante e adeguato flussgso di informazioni di
natura sgia gestionale sia contabile che consenta
il monitoraggio sul risultati infra-annuali di ca-
rattere commerciale, economico e finanziario della
Societd e delle altre Societd del Gruppo.
20.5 Rientra neil poteri degli organi delegati con-
ferire, nell'ambito delle attribuzioni ricevute,
deleghe per singoli atti o categorie di atti a di-
pendenti della Societd e a terzi, con facolta di
subdelega.

Articolo 21
21.1 La rappresentanza legale della Societd di
fronte ai terzi e in giudizio e la firma sociale
spettano al Presidente o, in caso di sua assenza o
impedimento, al Vice Presidente, se nominato. Qua-
lora siano stati nominati pili Vice Presidenti,
spetta al Vice Presidente pili anziano di etad. Spet-
ta anche all'Amministratore Delegato, ove ncmina-
to, nei limiti delle proprie attribuzioni.
21.2 I predetti legali rappresentanti posscno con-
ferire poteri di rappresentanza legale della So-
cietd, anche in sede processuale, eventualmente
con facoltda di subdelega.
21.3 Le deleghe aventi rilevanza nei confronti dei
terzi dovranno essere debitamente depositate pres-
so il Registro delle Imprese competente per la re-
lativa pubblicazione.

TITOLO VII

COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Articolo 22
22.1 La gestione sociale & controllata da un Colle-
gio 8indacale, costituito da (3) tre membri effet-
tivi e 2 (due) supplenti, eletti dall'assemblea.
Qualora uno dei sindaci effettivi cessasse per qua-
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lungue ragione dalla carica prima della relativa
scadenza, 11 sindaco uscente sard sostituito dal
sindaco supplente nominato dal socioc che aveva ori-
ginariamente nominato 11 sindaco cessato fino alla
data dell‘assemblea convocata per 1'integrazione
e/o il rinnovo del Collegio Sindacale che avverran-
no in conformitd con i principi e le modalitd di
cui al presente Paragrafo 24.1.
22.2 L'assemblea che nomina i Sindaci e il Presi-
dente del Collegio Sindacale determina il compensc
loro spettante per tutta la durata dell'incarico.
22.3 I requisiti, le funzioni e le responsabilita
del Collegio Sindacale sgono disciplinati dalla leg-
ge. '
22.4 Le riunioni del Collegio Sindacale possono an-
che essere tenute in audio conferenza e/o videocon-
ferenza nel rispetto dei principi di cui al prece-
dente Paragrafo 16.3.

Articolo 23
23.1 La revisione legale dei conti & esercitata da
una primaria sccietd di revisione legale abilitata
al sensi di legge.
23.2 Per la nomina, la revoca, i requisiti, le at-
tribuzioni, le competenze, le responsabilitd, i po-
teri e gli obblighi dei soggetti comungue incarica-
ti della revisione legale dei conti, gi osservano
le disposizioni delle norme di legge vigenti.
23.3 L'assemblea che nomina la societd di revisio-
ne deve anche determinarne 11 corrispettivo per
tutta la durata dell'incarico.

TITOLO VIII BILANCIO E UTILT

Articolo 24
24.1 G11 esercizi sociali =i chiudono al 31 dicem-
bre di ogni anno.
24.2 Alla fine di ogni esercizio, il Consiglic di
Amministrazione procede alla redazione del bilan-
cio, in conformita alle prescrizioni di legge e di
altre disposizioni applicabili, con facoltda di a-
dottare la redazione in forma abbreviata nei casi
previsti dalla legge.
24.3 La ripartizione degli wutili netti risultanti
dal bilancio, dedotto almeno il 5% (cingue per cen-
to} da destinare a riserva legale fino a che que-
sta non abbia raggiunto il quinteo del capitale,
verrd decisa dai soci con le maggioranze di cui al
precedente art. 13, capoverso 13.4.
24.4 Il Consiglic di Amministrazione ha la facolta
di deliberare la distribuzione di acconti sui divi-
dendi nei limiti e con le forme previsti dalla leg-

ge.
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TITOLO IX SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Articolo 25
25.1 In caso di scioglimento della Societd, 1'As-
semblea determina c¢on 1le maggioranze di legge,
purché con il voto favorevole della maggioranza
del capitale sociale che comprenda il voto favore-
vole della maggioranza dei Soci A e dei Soci B, le
modalitd della liquidazione e nomina uno o piu 1i-
guidatecri, fissandone i poteri e i compensi.
TITOLO X
DISPOSIZIONI GENERALI E TRANSITORIE
Articolo 26
26.1 Il presente Statuto & regolato dalla, e sard
interpretato secondo la, legge italiana.
26.2 Fatte salve le eventuali disposizioni indero-
gabili di legge, gualsiasi controversia che doves-
se insorgere tra i soci ovvero tra i soci e la So-
cieta, gli amministratori, i liquidatori, i sginda-
ci, nonché tra la Societd e gli eredi del socio de-
funto © tra gquesti ultimi e gli altri scoci, nonché
le controversie attinenti la wvaliditd delle delibe-
re assembleari saranno devolute alla competenza e-
sclusiva del Foroé di Milano.
Articolo 27
27.1 Per quantc non espressamente disposto nel pre-
sente Statuto si applicano le ncrme di legge vigen-
ti.
Firmato: Reno Ortolani
" : Giluseppe Brunelli
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